PREDKLADACIA SPRAVA

Podla § 122 ods. 6 zakona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov generalnemu riaditel'ovi Socialnej poistovne mdze vlada Slovenskej republiky priznat’
odmenu jedenkrat rocne najneskor do 31. marca kalendarneho roka, najviac do vysky 12-nasobku
jeho mzdy. Pri priznani odmeny vlada zohl'adni plnenie strategickych zamerov ¢innosti Socialnej

poistovne a hospodarenie Socialnej poistovne.

V sulade s § 123 ods. 2 pism. g) zdkona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
zdkona ¢. 677/2006 Z. z. Dozornd rada Socidlnej poistovne na svojom zasadnuti dna
18. februara 2025 konstatovala, ze v roku 2024 generalny riaditel’ Socialnej poistovne splnil
vSetky ulohy vyplyvajice zo zdkona o socidlnom poisteni a z0 strategickych zamerov €innosti
Socialnej poistovne a ulozila predsedovi dozornej rady predlozit’ vlade Slovenskej republiky
navrh na priznanie odmeny generalneho riaditel'a Socialnej poistovne vo vyske 1-ndsobku mzdy

generalneho riaditel'a Socidlnej poistovne.

Na zaklade uvedeného predseda Dozornej rady Socidlnej poistovne — minister prace,
socialnych veci arodiny Slovenskej republiky predkladda navrh na priznanie odmeny
generalnemu riaditel'ovi Socialnej poistovne za splnenie vsetkych uloh vyplyvajtcich zo zakona
0 socialnom poisteni azo strategickych zamerov c¢innosti Sociadlnej poistovne. Odmena
generalneho riaditel'a Socidlnej poistovne bude financovand v ramci schvaleného rozpoctu

Socialnej poistovne na prislusny rok.

Material nebol predloZzeny na medzirezortné pripomienkové konanie z dévodu, Ze sa na
material vztahuje vynimka z predkladania materidlov na pripomienkové konanie v stlade s €l. 10
ods. 6 pism. a) Smernice na pripravu a predkladanie materidlov na rokovanie vlady Slovenskej

republiky vzhl'adom na to, Ze ide o personalny navrh.

Predkladany materidl nemé& vplyv na rozpocet verejnej spravy, na podnikatel'ské
prostredie, socidlne vplyvy, vplyv na Zivotné prostredie, vplyv na manZelstvo, rodi¢ovstvo
arodinu, vplyv na informatizaciu spolocnosti, vplyv na sluzby verejnej spravy pre ob¢ana ani

vplyvy a na manzelstvo, rodicovstvo a rodinu.



